
931 
 

Кулеш К. В.  

МЕРОПРИЯТИЯ ТРУДОВОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ У ИНВАЛИДОВ  

Научный руководитель: канд. биол. наук, доц. Копыток А. В. 

Лаборатория медицинской экспертизы и реабилитации детей 

ГУ «РНПЦ медицинской экспертизы и реабилитации», п. Городище  

 

Актуальность. Социальные потери государства из-за инвалидизации лиц 

трудоспособного возраста обуславливают снижение трудового потенциала страны. В связи, с 

чем развитие трудовой реабилитации инвалидов важно для общества и государства.  

Цель: изучение реализации мероприятий трудовой реабилитации назначенных в 

индивидуальной программе реабилитации (ИПР) инвалида, сформированных в медико-

реабилитационных экспертных комиссиях (МРЭК). 

Материалы и методы. Для решения поставленной цели проведена оценка 

эффективности реализации мероприятий трудовой реабилитации у 500 лиц трудоспособного 

возраста.  

Результаты и их обсуждение. Проведен анализ 500 ИПР инвалида 

сформированных во МРЭК. Программы трудовой реабилитации были составлены 462 

инвалидам. В свою очередь, 38 инвалидов отказались от формирования программ 

трудовой реабилитации. 

Из мероприятий, назначаемых в программах трудовой реабилитации инвалида 

наиболее востребованными являлись мероприятия по рациональному трудоустройству –

42,2%. Далее следовали мероприятия по побору подходящей профессии 28,6% и 

мероприятия по адаптации инвалида к трудовой деятельности –29,2%. 

Анализ причин невыполнения ИПР показал, что в 31,1% случаев причиной не 

выполнения было отсутствие вакансий на рынке труда, в 18,9% отказ инвалида от занятости 

в «подходящей» работе, в 16,7% случаев немотивированный отказ инвалида от ее 

реализации, в 13,3% отсутствие возможности у работодателя создавать специальные рабочие 

места, по 10,0% несвоевременная регистрация реабилитантов в отделениях занятости 

населения и отдаленность учреждений и организаций, оказывающих реабилитационную 

помощь.  

Выводы. Реализация мероприятий трудовой реабилитации инвалидов в Республике 

Беларусь осуществляется в соответствии с программой социальной реабилитации, которая 

является частью ИПР инвалида. 

Среди мероприятий, назначаемых в программах трудовой реабилитации наиболее 

востребованными являются мероприятия по рациональному трудоустройству, по побору 

подходящей профессии и по адаптации инвалида к трудовой деятельности.  


