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Резюме. В статье приведены результаты исследования социального статуса врача-

педиатра участкового в Республике Беларусь. 
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Resume. The article presents the results of the study of the social status of the district pediatrician 

in Republic of Belarus. 
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Актуальность. Одной из основных задач системы здравоохранения 

Республики Беларусь является повышение роли амбулаторного звена как наиболее 

доступного. Ведущей фигурой в первичной медико-санитарной помощи детям 

является врач-педиатр участковый. Личность врача, его профессионализм и 

социальное положение в обществе влияют на качество медицинской помощи. В 

поликлиническом звене детского здравоохранения ощущается постоянный дефицит 

кадров. В 2016-2017 годах значимая доля выпускников педиатрического факультета 

была направлена в детские амбулаторные организации. По данным Комитета по 

здравоохранению Мингорисполкома 60% молодых специалистов меняют первое 

место работы.  

Цель: изучить социальный статус врача-педиатра участкового. 

Задачи: 

1. Изучить удовлетворённость врачей-педиатров участковых содержанием 

работы, условиями и организацией труда, объёмом выполняемой работы. 

2. Изучить нагрузку врачей-педиатров участковых. 

3. Выявить связь между возрастом врачей и уровнем удовлетворённости 

заработной платой. 

Материал и методы. Для исследования использованы социологический и 

статистический методы. Место исследования - детские поликлиники г. Минска. 

Объем исследования составил 74 человека. Была разработана анкета, состоящая из 18 

вопросов. Включены 4 блока: условия труда, профессионализм, материальное 

положение и успешность в работе. Статистическая обработка полученных данных 

произведена в программе Microsoft Excel. Достоверными считались результаты с 

p<0,05.  

Результаты и их обсуждение. При изучении распределения респондентов по 

возрасту установлено, что удельный вес группы молодых врачей до 30 лет составил 

48,7%, от 30 до 40 лет – 24,1%, более опытных врачей в возрасте 41-55лет - 21,6%, 

старше трудоспособного возраста – 5,6%. 

Отношение врача к работе, его возможность больше времени уделять 

профессиональным задачам зависят от его семейного положения,  наличия детей в 

семье, условий жизни. Почти 2/3 респондентов (64,9%) состоят в браке, 44,6% не 

имеют детей, у 25,7% - 1 или 2 ребёнка, 4% воспитывают 3 детей. 
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Собственное жильё имеют 86,5% врачей, из них за собственные средства 

приобрели недвижимость 48,4%, остальным жильё передано по наследству. 

Общий стаж врачебной практики до 5 лет имеют 45,9%, от 6-15лет – 20,3%, 16-

25 лет – 17,6%, больше 25 лет – 16,2% врачей–педиатров (рисунок 1). 

 

 
 

Рисунок 1 — Распределение врачей-педиатров участковых по стажу работы 

 
Среди опрошенных доля специалистов, не имеющих квалификационной 

категории – 36,5%, имеющих 2 категорию - 33,7%, 1 – 28,4%, высшую – 1,4%. 

По объёму работы респонденты распределены следующим образом: 1,0 

врачебную должность занимают 32,4% опрошенных, 1,25 – 23%, 1,5 – 39,2% и свыше 

1,5 должностей – 5,4%. Коэффициент совместительства  составил 1,34, что на 3,7% 

ниже республиканского показателя за 2016 год. 

Доля респондентов, удовлетворённых условиями труда, составила 12,1%, 

неудовлетворённых - 60,8, затруднились с ответом – 27,1% опрошенных. 

Врачи удовлетворёны организацией труда в 32,4%, не удовлетворены – в 40,5% 

и затруднились с ответом – в 27,1% случаев. По нашему мнению, выявленное 

отношение врачей к организации и условиям труда, связано с повышенной нагрузкой. 

При установлении взаимосвязи между возрастом респондентов  и 

удовлетворённостью уровнем заработной платы, выявлена достоверная прямая 

средней силы корреляционная связь (ρ=0,57, p<0,05). То есть, чем старше врач-

педиатр участковый, тем больше он удовлетворён уровнем заработной платы. 

Считают работу участкового врача-педиатра достаточно разнообразной и 

интересной – 64,8%, не интересной, однообразной и затруднились с ответом по 17,6% 

опрошенных (рисунок 2). 
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Рисунок 2 - Структура мнений врачей-педиатров участковых по удовлетворённости 

разнообразием работы и наличием интереса 

 

Доля респондентов, желающих остаться на данном месте работы – 31,1%, 

такова же доля тех, кто ответил на вопрос отрицательно, доля затруднившихся с 

ответом 37,8%. 

Не желают менять специализацию - 56,8%, хотят её сменить - 20,2%, 

затруднились с ответом - 23% анкетируемых. 

Успешность в работе специалистов психологи  оценивают по наличию 

авторитета в коллективе и у потребителей услуг. По мнению 48,6% респондентов они 

пользуются доверием и уважением коллег, 2,7% ответили на вопрос отрицательно и 

48,6% затруднились с ответом. 

Уважением родителей и пациентов врачи-педиатры участковые пользуются в 

52,7% случаев, 4,1% анкетируемых считают, что не пользуются доверием родителей 

и пациентов и 43,2% респондентов затрудняются с ответом (рисунок 3). 
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Рисунок 3 - Распределение мнений врачей-педиатров участковых по наличию уважения 

родителей и пациентов 

 

Выводы: 

1 2/3 врачей-педиатров участковых считают свою работу интересной и 

разнообразной. 

2 В детских поликлиниках значима доля молодых врачей в возрасте до 30 лет 

(48,7%). 

3 Врачи- педиатры участковые до 30 лет не стремятся стать родителями. 

4 67,6% врачей-педиатров участковых работают с повышенной нагрузкой, в 

связи с чем 2/3 врачей-педиатров участковых оценивают как неудовлетворительные 

условия труда, а 2/5 - объём выполняемой работы. 

5 Выявлена достоверная прямая средней силы корреляционная связь между 

возрастом и удовлетворённостью уровнем заработной платы (р<0,05). 
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