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что положительная динамика клинических результатов коррелировала с 

улучшением показателей функционального состояния вегетативной нерв-

ной системы. 

Проведенные исследования свидетельствуют о необходимости оцен-

ки наличия ООО и его возможной провоцирующей роли, как триггера, в 

том числе и для пароксизмальных вегетативных состояний обязательно в 

комплексе с выявлением готовности к парадоксальной эмболии. Положи-

тельный результат воздействия на триггерные точки при вегетативных па-

роксизмах на фоне недостаточного кровообращения в вертебрально-

базилярном бассейне может свидетельствовать о важности этого фактора 

при возникновении вегетативной дисфункции. 

 

Abstract. The presented results indicate a possible role of the open fora-

men ovale in the presence of readiness for paradoxical embolism and circulatory 

insufficiency in the vertebral-basilar basin in the occurrence of signs of auto-

nomic dysfunction. 
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В условиях социально-экономических трансформаций, старения 

населения, изменения моделей занятости и роста требований к работникам 

особую актуальность приобретает вопрос объективной и многофакторной 

оценки профессиональной трудоспособности. В Республике Беларусь, как 

и в ряде других стран, подход к определению инвалидности и трудоспо-

собности стоится на основе биопсихосоциальной модели, отражающей 

международные рекомендации, включая положения Конвенции ООН о 

правах инвалидов и Международной классификации функционирования, 

ограничений жизнедеятельности и здоровья (МКФ). 

Дополнительным фактором актуальности является изменение соста-

ва профессионально активного населения. Увеличение доли пожилых ра-

ботников, рост числа лиц с хроническими заболеваниями, распространён-

ность психических и поведенческих расстройств – всё это требует адапта-

ции как условий труда, так и подходов к оценке пригодности к профессио-

нальной деятельности. Использование универсального подхода, ориенти-
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рованного только на группу инвалидности без учёта реальной работоспо-

собности, ведёт к социальной изоляции, потере профессионального потен-

циала и снижению качества жизни. 

Необходимость проведения настоящего исследования также обу-

словлена изменениями в характере и содержании трудовой деятельности. 

Цифровизация, удалённая занятость, фриланс – всё это требует от системы 

медико-социальной экспертизы гибкости и способности учитывать новые 

формы занятости, недоступные при стандартной экспертной оценке. Кроме 

того, меняются и психофизиологические риски: рост когнитивной нагруз-

ки, эмоционального выгорания, нейропсихологических нарушений требует 

их учёта при оценке трудоспособности и планировании профилактических 

и реабилитационных мероприятий. 

Запланированное нами исследование, подразумевающее установле-

ние взаимосвязи между показателями работоспособности и трудоспособ-

ности и ограничениями категорий жизнедеятельности пациентов, направ-

лено на решение несколько ключевых задач: предложить дополнительный 

инструмент для научно обоснованной оценки профессиональной трудо-

способности; минимизировать субъективизм в принимаемых решениях. 

Запланировано включение в анализ объективных параметров: результатов 

тестов работоспособности, психофизиологических проб, индекса работо-

способности (WAI), шкал оценки мотивации к труду и уровня функциони-

рования (по МКФ). Это создаёт условия для индивидуализации подхода, 

повышения точности оценки и расширения возможностей пациента по 

возвращению к труду и, как следствие, их социальную интеграцию. 

Работоспособность как параметр в данном контексте рассматривает-

ся не как статическая характеристика, а как динамический, многофактор-

ный показатель, который можно и нужно оценивать с помощью валидиро-

ванных инструментов. В ряде стран, в том числе в Германии и США, ис-

пользуются системы, позволяющие количественно оценивать соответствие 

между функциональным состоянием пациента и профессиональными тре-

бованиями (например, система ЭРГОС). Актуальность внедрения подобно-

го подхода в Республике Беларусь обусловлена необходимостью модерни-

зации отечественной практики оценки профессиональной трудоспособно-

сти и реабилитации на основании объективных критериев. 

Особую значимость данное исследование приобретает в контексте 

анализа письменных обращений граждан, содержащих жалобы на необъек-

тивность экспертизы. Эти обращения являются ценным источником ин-

формации о пробелах в оценке профессиональной трудоспособности. Их 

систематизация, типологизация и последующий анализ с применением со-

циологических и статистических методов позволяют формировать профи-

ли пациентов, сталкивающихся с барьерами в трудовой реализации, и раз-

рабатывать решения на системном уровне. Таким образом, выполнение 

научно-исследовательской работы, направленной на установление связи 
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между работоспособностью и трудоспособностью и ограничениями жиз-

недеятельности, имеет фундаментальное значение для трансформации 

подходов к оценке профессиональной трудоспособности. Это не только 

научно обоснованная реакция на текущие вызовы, но и шаг в сторону по-

строения современной, пациентоориентированной, справедливой и эффек-

тивной системы восстановления лиц с ограничениями жизнедеятельности. 

 

Abstract. This paper outlines a planned research study aimed at assessing 

the working capacity of patients undergoing the final stage of medical rehabilita-

tion. The study will focus on identifying key physiological, psychological, and 

social factors influencing return-to-work potential. Special attention will be giv-

en to the selection of valid assessment tools and the development of an integrat-

ed evaluation model. The results are expected to contribute to improved ap-

proaches in medical and social expertise and to the design of individualized re-

habilitation programs. The research is at the preparatory stage. 

 

 

Применение инструмента WORQ в практике оценки  

профессионального функционирования: первые результаты 
 

Разуванов А.И., Пацко А.И., Пастухова О.Д. 

 

РНПЦ медицинской экспертизы и реабилитации, 

г. Минск, Республика Беларусь 
 

Объективная оценка ограничений жизнедеятельности и функцио-

нального статуса человека с инвалидностью – один из краеугольных кам-

ней при принятии решений о степени трудоспособности и построении ин-

дивидуального реабилитационного маршрута. Современные подходы к 

медико-социальной экспертизе (МСЭ) всё чаще ориентируются на модель, 

основанную на Международной классификации функционирования, огра-

ничений жизнедеятельности и здоровья (МКФ), согласно которой инва-

лидность рассматривается не как исключительно медицинское явление, а 

как результат взаимодействия человека с его средой. 

В этой связи возрастает потребность в стандартизированных ин-

струментах оценки, позволяющих измерить не только клинические показа-

тели, но и индивидуальное восприятие ограничений в повседневной, соци-

альной и профессиональной сферах. Одним из таких инструментов являет-

ся опросник WORQ (Work Rehabilitation Questionnaire), который базирует-

ся на концепции МКФ и позволяет оценить ограничения жизнедеятельно-

сти с учётом компонентов функционирования, участия и барьеров. Приме-

нение WORQ способствует объективизации экспертных решений и усиле-

нию пациентоориентированного подхода, а также созданию доказательной 
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